Die Schule der Dorf- und Landentwicklung (SDL) Thierhaupten e. V. sucht

Referent/-in (m/w/d) -

Schnittstelle fiir Bildung und Kommunikation im landlichen Raum

Die SDL Thierhaupten ist eine zentrale Bildungseinrichtung und ein Forum fir den landlichen
Raum. Unsere Vision: Lebendige Orte, engagierte Menschen und eine gemeinsame Zukunft auf
dem Land! Wir unterstiitzen engagierte Kommunalpolitiker/-innen und Biirger/-innen dabei,
ihr 1andliches Lebensumfeld wirksam und zukunftsorientiert zu gestalten. Dazu arbeiten wir an
einem innovativen und bedarfsorientierten Bildungs- und Begleitangebot.

Zur Verstarkung unserer Geschéftsstelle in Thierhaupten bei Augsburg suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine engagierte und vielfaltige Personlichkeit.

lhre Aufgaben:

lhr Profil:

Konzeption, Organisation, Umsetzung und Nachbereitung von Bildungs- und
Begleitangeboten (Seminare, Stadt- und Gemeinderatsklausuren, Workshops,
Burgerbeteiligungsformate — online und in Prasenz)

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung unseres Begleit- und
Bildungsprogramms

Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit dem Bayerischen
Kompetenzzentrum Landliche Entwicklung (BayLE) sowie Aufbau einer
gemeinsamen Angebotsstruktur

Aufbau einer zukiinftigen bayernweiten Dachmarke der Schulen der Dorf- und
Land-/Flurentwicklung

Weiterentwicklung und eigenstandige Umsetzung von Marketing, PR und
interner Kommunikation: Verfassen von zielgruppengerechten Texten, Pflege
von Social-Media-Kanalen und Website, Entwicklung von Print- und Digitalmedien
— fur den Standort Thierhaupten und fiir bayernweite Angebote mit dem BayLE
Unterstiitzung der Geschiftsstelle bei administrativen und organisatorischen
Aufgaben

Operative Vertretung der Geschaftsfiihrung bei Abwesenheiten
Zusammenarbeit mit kommunalen Akteuren, Referent/-innen, Moderationsteam
und Institutionen

Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation/Medien,
Erwachsenenbildung/-padagogik, Regionalmanagement oder eine vergleichbare
Qualifikation

Idealerweise Berufserfahrung in der Bildungsarbeit und Veranstaltungsorganisation
sowie Ideen fir innovative und zielgruppengerechte Bildungsangebote

Eine crossmediale Denkweise, redaktionelle und journalistische Fahigkeiten
(Textarbeit, Storytelling, Pressearbeit), Erfahrungen mit Content-Management-
Systemen (CMS) und Grafikkenntnisse sind von Vorteil



e Erfahrungen mit und Interesse an Kommunalpolitik, landlicher Entwicklung sowie
innovativen Partizipations- und Bildungsformaten

e Freude am Umgang mit Menschen und der zielgruppengerechten Vermittlung von
komplexen Inhalten

e Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise, Belastbarkeit und Teamgeist

Unser Angebot:

e Vollzeitstelle (39 Std./Woche), zunachst auf 3 Jahre befristet

e Vergitung bis Entgeltgruppe 11 TV6D entsprechend Qualifikation und Erfahrung

e Attraktive Zusatzleistungen des offentlichen Dienstes u.a. betriebliche
Altersversorgung

e Flexible Arbeitszeiten mit der Mdglichkeit teilweise im Homeoffice zu arbeiten

e Einzigartiger Arbeitsplatz in inspirierender Umgebung eines historischen
Gebaudes

e Gestaltungsspielraum in einem kleinen, engagierten Team

¢ Individuelle Fortbildungs- und Weiterentwicklungsmdglichkeiten sowie
Teamevents

Die Stelle ist fir Menschen mit Schwerbehinderung geeignet. Schwerbehinderte Bewerber/-
innen (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt.

Sie sind bereit, die Zukunft auf dem Land mitzugestalten?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, relevante
Nachweise) bis zum 4. August 2026 in einer zusammenhangenden PDF-Datei an:
schaefer@sd|-thierhaupten.de.

Fragen vorab beantwortet lhnen Theresa Schafer (schaefer@sdl|-thierhaupten.de |
08271/41441).



mailto:schaefer@sdl-thierhaupten.de
mailto:schaefer@sdl-thierhaupten.de

